Whiosek o przyjecia dziecka do punktu przedszkolnego

Prosze o przyjecie dziecka do Punktu Przedszkolnego w Marynowach od dnia .........cceceeeuniee . 2024r.

Godziny pobytu dziecka w punkcie przedszkolnym: od ..........ccceceuunes AT [o BRSTUSRIES Ao FAtiR

llo$é positkéw -...... : O $niadanie, O obiad, O podwieczorek

I. DANE DZIECKA

Imie inazwisko

Data i miejsce urodzenia

PESEL [ TP f 1]

Adres zamieszkania

Ulica i nr domu/mieszk.

Kod poczt. i miejscowos¢ - I

Il. DANE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Matka/opiekun prawny Ojciec/opiekun prawny

Imie i nazwisko

Adres zamieszkania
(ulica, nr domu/mieszkania, kod
poczt., miejscowosc)

Telefony kontaktowe: Matka/opiekun prawny Ojciec/opiekun prawny

Domowy

Komérkowy

Adres poczty elektronicznej

INFORMACIJE O DZIECKU

Informacje o stanie zdrowia dziecka mogace mie¢ znaczenie podczas pobytu dziecka w Oddziale/Punkcie Przedszkolnym.

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UEL Nr119s. 1 ze zm.) —dalej: ,RODO” informuje, ze:

1

Administratorem Paristwa danych jest Szkota Podstawowa w Lubieszewie, Lubieszewo 63, 82-100 Nowy Dwoér Gdariski;
splubieszewo@miastonowydwor.pl; tel. 55 247 48 58.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Parstwo kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e — mail: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie pod adres Administratora.

Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia postepowania rekrutacyjnego do Punktu Przedszkolnego w Marynowych.
Podstawg dopuszczalnosci przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia
obowiagzku prawnego cigzgcego na administratorze) oraz art. 9 ust.2 lit. g RODO ( przetwarzanie jest niezbedne ze wzgledéw zwigzanych z
waznym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktére sg proporcjonalne do wyznaczonego celu,
nie naruszajg istoty prawa o ochrony danych i przewidujg odpowiednie i konkretne $rodki ochrony praw podstawowych i intereséw osoby,
ktérej dane dotycza) w zw. Z ustawg z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo O$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 1082 ze zm.).

Paristwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z uwzglednieniem okreséw przechowywania
okreslonych w przepisach szczegélnych. Okres przechowywania danych osobowych zostat okreslony w art. 160 ustawy Prawo Oswiatowe.
Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg
przechowywane nie diuzej niz do korica okresu, w ktérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w publicznej innej formie
wychowania przedszkolnego. Dane osobowe kandydatdw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego s3
przechowywane w publicznej formie wychowania przedszkolnego, ktére przeprowadzaty postepowanie rekrutacyjne, przez okres roku, chyba




7e na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

6. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, lecz nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

7. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unig Europejska, Norwegig, Liechtenstein i
Islandie).

8. W zwigzku z przetwarzaniem Paristwa danych osobowych, przystugujg Pafistwu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna
Pan/Pani, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych (RODO).

9. Dane osobowe bedg ujawniane osobom dziatajgcym z upowaznienia administratora, majgcym dostep do danych osobowych
i przetwarzajacym je wytgcznie na polecenie administratora, chyba ze wymaga tego prawo UE lub prawo panstwa cztonkowskiego.
Odbiorcami danych beda réwniez podmioty przetwarzajace dane na zlecenie tj. Biuro Rachunkowe i Ustugi Informatyczne Robert Zakaszewski
w zwigzku z koniecznoscig archiwizacji dokumentacji.

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen. O$wiadczam, ze podane informacje sg zgodne ze stanem faktycznym.

LubieSZeWO, .......coeeevvereerrereeriereenes

CzyteIne Podpisy: ........ccciciiemminnistiserssissmesnsassenmssnscnsnesss R VISIAL S i8I S A S RS S BI S a0 S

(matka/opiekun prawny) (ojciec/opiekun prawny)

Zataczniki obowigzujgce do wniosku:

* o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;

* orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosg;

* orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rébwnowazne w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021r. poz. 573);

* prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz oswiadczenie o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

* dokument potwierdzajgcy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020r. poz.821 oraz z 2021r. poz. 159);

Decyzja Komisji Rekrutacyjnej:
Komisja Rekrutacyjna na posiedzeniu W dniu ........cccoeeeveeviinciiccnnne. na podstawie uzyskanej ilosci punktow

....................................... , zakwalifikowata/nie zakwalifikowata w/w dziecko do Oddziatu/Punktu Przedszkolnego.

Uzasadnienie odmowy zakwalifikowania:

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................



